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Macro Tema Inclusao

Eixo Objetivos, Metas e Acdes Previstas no PDI 2019/2023
Objetivo 8. Estabelecer politicas de incluséo e acessibilidade, com a criagéo dos nulcleos de acessibilidade, inclusédo, atendimento e de estudos teméaticos em todos os Campus
&
2 Plano de Acéo
9 Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
[
£ o i 3 i infra-
5= 1. Anallsgr o recurso do Campus para incrementar a infra-estrutura com sala GAM abr/21 fev/22 RS 150.000,00
o @ |de atendimento.
o @
@ 2. Contratar servidores especializados para o trabalho com PNE DA abr/21 fev/22
% 3. Aquisicéo de equipamentos especificos para atendimento aos PNE DA abr/21 fev/22 R$ 20.000,00
= 4. Contratacéo de bolsista para o atendimento individualizado da PNE PRODI/DG/NAPNE abr/21 fev/22 R$ 30.000,00
5. Promover cursos e atividades de capacitagédo para os servidores com o
objetivo de qualificar o atendimento e a comunicagéo com os estudantes e DG/NAPNE abr/21 fev/22 R$ 10.000,00
publico surdos e mudos
& Meta 6. ampliar da oferta de cursos da EJA, com implementag&o em todos os departamentos dos Campus da Instituigdo, até o primeiro semestre do ano letivo de 2020
-0
288
8 g <|.>u_< Plano de Acéo
2 E o [Detalhamento das Acées Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
S5 o : =
a il, Ayahar a oferta de curso EJA no DAA I, conforme planejamento que sera DAATI abr/21 fevi22
realizado pelo POCV
© Meta 16. criar e/ou implementar Restaurantes Estudantis, até 2021, em todos os Campus, com acompanhamento de nutricionistas concursados e equipe técnica capacitada, como
g forma de garantir a seguranga alimentar da comunidade académica, em uma perspectiva sustentavel, priorizando a aquisi¢@o de alimentos organicos, produzidos no ambito da
‘% agricultura familiar local;
£ o
Sz Plano de Acéao
E;', ‘ﬁ Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
? 1. Finalizar os projetos do Restaurante Estudantil CruElnErED R abr/21 fev/22
o Infraestruturas
E’ 2. Captar recursos para constru¢éo do Restaurante Estudantil DG abr/21 fev/22 R$ 10.000.000,00




Ingresso, Permanéncia

e Exito

Meta 17. ampliar o atendimento as/aos alunas/os da Educagéo Superior em situagéo de vulnerabilidade através do programa de alimentacéao escolar, do restaurante estudantil ou de

auxilio financeiro

Plano de Acédo

Detalhamento das Acdes

Servidor Responsavel

Setor

Inicio

Término

Recurso R$

1. Analisar recurso para ampliar o nimero de auxilio financeiro com orcamento
préprio do Campus

DA

abr/21

fev/22

163.080,00

Ingresso, Permanéncia

e Exito

Meta 22. criar, durante a vigéncia do PDI 2019/2023, um mecanismo de acompanhamento das/os alunas/os cotistas de forma conjunta e sisteméatica por varios setores do Campus:
CAE, CAPD, Coordenagdes de Curso, CPPIR e registro dos dados socioecondmicos e étnico-raciais no momento da matricula, alimentando o sistema académico com esses dados,
de forma que gere relatérios disponiveis as equipes que fardo esse acompanhamento

Plano de Acédo

Detalhamento das Acdes

Servidor Responsavel

Setor

Inicio

Término

Recurso R$

1. Estabelecer fluxo para sistematizar o acompanhamento dos alunos pelas
Coordenacées de Curso, CAE, CAPD e CPPIR

GAAAE

abr/21

fev/22




Meta Institucional 23. elaborar a cada dois anos, o PE Permanéncia e Exito, acompanhar anualmente a execugao das propostas previstas no plano e realizar levantamento sobre as

2. Implementar a formagéo do Conselho de pais dos alunos do ensino médio

«3 principais dificuldades com relagéo & permanéncia e éxito entre as/os estudantes
&
c
<
E 2 Plano de Acdo
& & |Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
g @ 1. Estabelecer indicadores para analise da eficacia do Plano Local de Comisséo de
A et 0 B PR abr/21 fevi22
3 Permanéncia e Exito Permanéncia e Exito
2 2. Atualizar o Plano Local de Permanéncia e Exito Coszsz?lo d? . abr/21 fev/22
= Permanéncia e Exito
3.Propor acdes de intervencéo para reducéo da evaséo e retencdo de alunos ComAlssgo d? . abr/21 fev/22
Permanéncia e Exito
4. Incentivar os alunos a participar do projeto JA START UP em parceria com Coordenacéo de brio1 fevf22
< a Junior Achivement Eventos/GEPEX Gl e
-5 = - — -
o ¢ o |5. Propor acoes que ampliem a visibilidade dos cursos superiores para 0s - R
0 =
2 % |.>u_< alunos dos cursos técnicos integrados ao ensino médio por meio de Coordengga:o el eal abr/21 fev/22
’gn £ o |atividades complementares urso
e 6.Incentivar os alunos a participar do projeto Conectados com o Amanha em Coordenagéo de mar/21 mar/22 Material grafico CCS +
parceria com a Junior Achivement Eventos/GEPEX Espago no Campus
Acdo 9.3.2. garantir, para toda a comunidade académica, infraestrutura fisica, investindo em tecnologias para acessibilidade e em recursos pedagdgicos que auxiliem na formagéo de
alunos com necessidades educacionais especificas e estudantes com deficiéncias;
[}
e}
g Plano de Acédo
2 |Detalhamento das Agdes Seilen [NespelREE sy Inicio Término Recurso R$
(%]
[
<L(> 1. Aquisicdo de equipamentos especificos para atendimento aos PNE DA abr/21 fev/22 R$ 20.000,00
2. (,Ta;l)acnar servidores docentes e técnicos-administrativos nas tecnologias NAPNE abr/21 fev/22
assistivas
° Acdo 9.3.3. dotar e manter todos os Campus com 0s seguintes equipamentos de acessibilidade:
2 a) rampas de acesso as dependéncias dos Campus com corrimdos adequados aos usuérios de cadeira de rodas;
E b) sanitarios apropriados para alunos com necessidades especificas com barras de apoio nas paredes;
= c¢) vagas destinadas para veiculos de pessoas com deficiéncia; d) lavabos e bebedouros em altura acessivel a usuérios de cadeira de rodas;
ﬁ destinad iculos d deficiéncia; d) lavabos e bebed | ivel arios d deira de rod
o e) portas com espagcos fisicos suficientes para a circulagédo de cadeira de rodas nos locais de acesso dos alunos;
2(’ f) bibliotecas com instalacdes e obras adequadas aos alunos com necessidades especificas (audiovisuais, motoras e auditivas).
Plano de Acdo
Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Atualizar a infraestrutura de acessibilidade do Campus GAM / NAPNE abr/21 fev/22 R$400.000,00
o Objetivo 11. promover didlogos com a comunidade externa, garantindo a gestdo democratica e a participagéo e a representacdo da comunidade interna.
©
§ Plano de Acédo
8 _ Servidor Responsavel Setor . .
3 Detalhamento das Acdes Inicio Término Recurso R$
g 1. Pro.mover estra?e'glas que |nc?nt|vem a participacao da sociedade civil DG abr/21 fev/22
[a] organizada nas atividades do Campus
1.1. Promover eventos e atividades voltados e/ou que estimulem a
participagdo de sindicatos, assentamentos rurais e urbanos, comunidades Coordenacéo de
B r/21 fev/22 I
tradicionais e carentes para troca de saberes, olhares para o mundo do Eventos/GEPEX el o RS0 EUn D
trabalho
DG abr/21 fev/22




Meta 13. implementar, no minimo, um projeto de ag&o social, necessariamente articulado com as demandas sociais, que tenha relagdo com ensino, com pesquisa e/ou com extensédo
em cada Campus/Departamento de Areas Académicas, durante a vigéncia do PDI 2019/2023;
Plano de Acédo
9 Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
P
o 1. Garantir a continuidade dos projetos de extensdo em execucéo durante a
<
& |vigencia do PDI 201912023 S el 222
g Coordenagéo de
. i jeto " A Ciénci 4 " abr/21 fev/i22
§ 2. Parceria com o projeto " A Ciéncia esta em todo lugar Eventos/GEPEX e CAA
3. Estlmulfxr permangmemgme a comunidade interna a desgnvolver projetos GEPEX abr/21 fev/22
de extensdo e pesquisa articuladas as demandas da comunidade externa
4. Ide~nt|f|car ]LIan) a comunlldade externa s~uas demandas sociais, que tenham GEPEX abr/21 fev/22
relagcédo com ensino, pesquisa e/ou extensao.
Acdo 9.2.13. implantar, assegurar e criar condi¢des de bom funcionamento de espacos de socializagéo e politizagdo estudantil em todos os Campus, bem como o reconhecimento e
apoio a representacdo estudantil;
o Plano de Acéo
3 . ” " "
'g Detalhamento das A¢des Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
N
@
8 1. Estudar espago para co-working para o DCE e o Grémio Estudantil GAM abr/21 fev/22 R$ 10.000,00
5
o
2. Promover didlogo constante com as representagdes estudantis (DCE e
Grémio Estudantil), apoiando sua pernanéncia no Campus e estimulando sua DG abr/21 fev/22
participacé@o nos espagos de planejamento e decisées institucionais
Sugestdes da CPA para o Eixo: Planejamento e Autoavaliagéo Institucional.
S 4. Garantir a participacdo da representagéo estudantil nos processos de planejamento.
§ Plano de Acédo
= Detalhamento das A¢des Servidor Responséavel Setor Inicio Término Recurso R$
o
g 1. Estimular a participacdo da representacéo estudantil nos processos de
£ ] ! ~ . - L o
= planejamento por mng de acdes que |ncent|\_/eAm qdnreno de pamcnpac_ao do DG/CCS abr/21 fev/22
estudante em Comissdes, Conselhos e Comités divulgando-as por meio dos
canais de comunicagao institucionais.
1.1. Inserir no manual do ingressante as participagdes em comissoes e =
representacdes estudantis CEaEEEED R abr/21 fev/22
P ¢ : Eventos/GEPEX e CAA




identitarias, sécio raciais, culturais, étnicas, de género e sexualidades

Objetivo 9. efetivar um espago educacional democratico que assegure a participacdo de todas as pessoas, garantindo a representatividade e a permanéncia das minorias

1. Identificar junto a comunidade interna suas demandas de atuacéo e

Plano de Acéo

ambito do Campus Goiania.

representagéo institucional relacionadas a diversidade étnico, racial, cultural, DG abr/21 fev/22
de género e sexualidade.

2. Apoiar nucleos e representacdes internas que tenham por principio a

discusséo e defesa da diversidade étnico-racial, de género e sexualidade DE ElaZl iz
3. Promover a ampla divulgacéo das agdes desenvolvidas pela CPPIR no ccs abr/21 fev/22

especificas

Meta 20. implementar e consolidar os NAPNE em cada Campus da Instituicdo com vistas a promover a inclusédo e acessibilidade das/os alunas/os com necessidades educacionais

1. META TRATADA NO OBJETIVO 8

Plano de Acéo

1. Reforcar a campanha de divulgagao de utilizacéo dos e-mails institucionais

para as comunicacdes internas Coordenador CCs abr/21 fev/22
2. Publicar nas midias sociais a importancia / obrigatoriedade do uso do e-mail Coordenador CCS abr/21 fev/22
3. Manter os instrumentos de divulgacéo para a promogéo da comunicagao
interna (Informativo, Comunicado, Boletim de Divulgagéo Externa, Midia Coordenador abr/21 fev/22
Indoor) no ambito do Campus Goiania. CCS
Agéo 9.2.3. garantir um membro da CPPIR na comissé&o de Politica de Desenvolvimento de Aquisi¢des e Acervo dos Campus;
Plano de Acéo
DG abr/21 fev/22

1. Implementar a comisséo de Politica de Desenvolvimento de Aquisi¢des e
Acervo dos Campus, garantindo a participagdo de um membro da CPPIR




Acdo 9.2.4. implementar politicas permanentes de atualizac&o e diversificacdo do acervo das bibliotecas do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, que

contemplem:

a. aquisi¢do via compra: definida de forma transparente e publica, de maneira a contemplar todos os niveis e modalidades de ensino, consultando anualmente os Departamentos,

Coordenacdes e areas, para definicdo dos critérios e procedimentos de compra;
b. aquisicéo via doag&o: constituir procedimentos para aquisi¢éo via doacgéo individual e institucional;

c. criagdo, manutencgéo e atualizagéo de acervo digital e audiovisual;

d. constituicdo de comissdes locais permanentes, eleitas e representativas, de atualizagéo e diversificagdo do acervo das bibliotecas;

1. Constituir procedimentos para aquisi¢éo via doacéo individual e
institucional

Plano de Acédo

Coordenacéo de
Biblioteca / Reitoria

abr/21

fev/22

2. Aquisicéo de acervo fisico estrangeiro

Coordenacéo de
Biblioteca

abr/21

fev/22

R$ 50.000,00

Acdo 9.3.1. construir a Politica Institucional de Acessibilidade com vistas a atender as pessoas com deficiéncias e as pessoas com necessidades educacionais especificas no
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, considerando a legislacdo vigente, em especial as normas brasileiras que tratam do tema;

Adquirir Placas de sinalizagéo em Braille para tornar os locais acessiveis e

Plano de Acéo

incluindo o Projeto Flash da Ciéncia, e a comunicacao externa por meio de
relacionamento com a imprensa.

facilitar a orientacéo e mobilidade das pessoas com deficiéncia visual DA abr/21 fev/22 R$ 25.000,00
atendendo a legislagdo a NBR 9050.
Adquirir impressora de Braile. DA abr/21 fev/22 R$ 25.000,00
Adquirir computador/softwares especiais para alunos com baixa viséo DA abr/21 fev/22 R$ 20.000,00
Objetivos Especificos da Unidade Ndo Contemplados no PDI
Objetivo/meta
Plano de Acéo
1. Promover as agdes de divulgagédo dos projetos e nicleos de pesquisas
desenvolvidos no Campus Goiania utilizando-se dos canais de comunicagao Coordenador CCs abr/21 fev/22
institucionais e fomentando o Projeto Flash da Ciéncia.
2. Promover a divulgacéo dos projetos de pesquisa desenvolvidos no &mbito
do Campus Goiania por meio dos canais de comunicag&o institucionais, Coordenador ccs abr/21 fev/22

1.2,
13.

1.4.




Macro Tema Mundo do Trabalho

Eixo

Objetivos, Metas e A¢des Previstas no PDI 2019/2023

Desenvolvimento local
e Regional

em tempo integral, garantindo-se para a EJA a forma integrada

Objetivo 1. ministrar educagao profissional técnica de nivel médio na forma de cursos integrados, na proporgéo de, no minimo, 50% das vagas por Campus, sendo prioritariamente

Plano de A¢éo

participacéo no Polo de Inovacdo EMBRAPII IFG

Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. ACAO DERIVADA DO POCV
1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
= Objetivo 3. Ministrar cursos de formacao inicial e continuada para trabalhadoras/es do campo, da cidade e dos povos e comunidades tradicionais
s
8= Plano de Acdo
5 S [Detalhamento das Acdes Servidor Responsével Setor Inicio Término Recurso R$
£ 5 [L Incentivar novos cursos FIC no campus DAA abr/21 fevi22
g % 2. Atuar junto aos grupos de pesquisa e pesquisadores visando ampliar a GEPEX/CPI abr/21 fev/22
[
g

Desenvolvimento local
e Regional

eregional;

Objetivo 6. estimular e apoiar processos educativos que levem a geragéo de trabalho e renda e a emancipacéo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local

Plano de Acdo

junto a comunidade académica da unidade.

Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

1. Promover workshops, palestras e minicursos sobre temas relacionados ao

desenvolvimento profissional (ex.: marketing pessoal, postura profissional, COSIE-E abr/21 fev/22
oratéria, elaboracéo de curriculo, participagdo em entrevistas etc).

2. Conceber projetos pedagégicos de curso tendo como principio a Ndcleo de

contextualizagdo dos Base/DAA/Coordenagdes abr/21 fevi21l
arranjos produtivos e socioculturais e a verticalizac&o. de Curso e de Area

3. Propor a criag&o de cooperativas sociais, escritérios modelos e empresas DAA/Coordenacdes de abr/21 fev/22
juniores no &mbito dos cursos do departamento. curso/GEPEX
4. Divulgar os treinamentos promovidos pelo Campus Goiania para acesso ao

portal de revistas cientificas da CAPES e outras fontes disponiveis na Internet CCs abr/21 fev/21

5. ACAO DERIVADA DO POCV




Objetivo 7. ministrar em nivel de educacéo superior:
a. cursos superiores de tecnologia visando a formagéo de profissionais
para os diferentes setores da economia do mundo do trabalho;

©
S b. cursos de licenciatura nas diversas areas do conhecimento, bem como programas especiais de formagéo pedagdgica, com vistas & formagéo de professoras/es para a educagao
S = basica e para a educagio profissional, ofertando, no minimo, 20% de suas vagas por Campus, salvo os casos excepcionais analisados e aprovados pelos 6rgaos colegiados —
2
& g Concampus e Conepex e autorizados pelo Consup;
E 5 |c.cursos de bacharelado, visando a formag&o de profissionais para os diferentes setores da economia do mundo do trabalho e da sociedade e areas do conhecimento;
> O 2 2 . “p 2 . A = T . 2 .
S @ |d.cursos de pos-graduagéo lato sensu de aperfeicoamento e de especializagéo, visando a formagdo de especialistas nas diferentes areas do conhecimento;
Z @ |e.cursos de pés-graduagéo stricto sensu de mestrado e doutorado, que contribuam para promover o estabelecimento de bases sélidas em educagéo, ciéncia e tecnologia, com
[ . 2 . 2 P . " .
2 vistas ao processo de gerag&o e inovagéo tecnoldgica, sociocultural, de formag&o docente e de desenvolvimento humano;
[a}
Plano de A¢éo
Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
Acdes derivadas do POCV
©
(%]
1)
= Objetivo 10. manter constante didlogo com os arranjos produtivos, sociais e culturais locais por meio da institucionalizagédo de projetos de ensino, de pesquisa e de extensdo, com
S S |0 objetivo de formar pessoas aliadas as comunidades no desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia em prol da emancipagé&o social;
Es
=) =
S o Plano de Agéo
o = - z = P
5 Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
8 1. Promover estratégias que incentivem a participagéo da sociedade civil
2 ! e e ML DG abr/21 fev/22
organizada nas atividades do Campus
2. Realizar contato com as empresas e parceiros institucionais, com o objetivo
f_g de manter o relacionamento préximo e conhecer as demandas do mundo do COSIE-E abr/21 fev/22
2 trabalho.
2 % |[3. Identificar os alunos que j& atuam na area de formagcéo, visando ampliar as
=] > alunos que) ! CEL P COSIE-E abr/21 fev/22
© g [relacGes e possibilitar novas parcerias.




e =
= D
> O
2 % Objetivo 12. incentivar a preservacédo do patrimdnio sociocultural da regido de influéncia de cada Campus bem como promover o respeito as manifestacdes culturais;
3
[%2]
8 Plano de Agdo
Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
iﬁﬁ:ﬁhzar manutencgéo preventiva dos monumentos e prédios tombados pelo DG / GAM abr/21 fev/22 2.000.000,00
T“';‘ 2. Realizar evento de valorizagdo do patrimonio cultural do estilo Art Déco DG / GAM /| GEPEX abr/21 fev/22 200.000,00
[=]
=]
S c |Meta 3. ampliar a oferta de cursos visando atender aos arranjos produtivos locais, em conformidade com o estabelecido na legislacdo vigente, durante a vigéncia do PDI 2019/2023
E&
= QO
2 % Plano de Acdo
& Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
§ 1. AGAO DERIVADA DO POCV
Acdo 9.2.5. garantir a aquisicdo da bibliografia basica e complementar das disciplinas do nucleo especifico dos cursos técnicos de nivel médio para disponibilizagédo nas
bibliotecas de todos os Campus, durante a vigéncia do PDI 2019/2023;
Plano de Agéo
Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Realizar levantamento do acervo existente dos cursos técnicos, conforme | Coordenacéo de Curso/ DAA abr/21 fev/22
PPC de cada curso Docentes
Acgdo 9.2.6. renovar permanentemente/regularmente o acervo da biblioteca em formato impresso, eletronico e multimeios, atualizando o acervo bibliogréafico dos Campus, em
conformidade com os Projetos Pedagé6gicos de Cursos ofertados: acervo de livros, periédicos académicos e cientificos, assinaturas de revistas e jornais, videos, CD-ROMS, e-
books e assinaturas eletronicas, visando atender as necessidades de pesquisa da comunidade académica da instituicdo e disponibilizar o acervo para a comunidade externa;
Plano de Agéo
Detalhamento das A¢des Servidor Responsével Setor Inicio Término Recurso R$
1. Realizar anualmente o inventario do acervo Coordenagéo de Biblioteca abr/21 fev/22
2. Conferir 0 acervo bibliografico conforme PPC's dos cursos Coordenadores de Curso DAA abr/21 fev/22
Meta 11. criar e desenvolver pelo menos um grupo de estudo e pesquisa por departamento até o ano 2022 e ampliar gradativamente esta quantidade em conformidade com
demandas, com a infraestrutura fisica e com a capacitacéo de recursos humanos no periodo de vigéncia deste PDI;
Plano de Agéo
Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Ca_pta}r recursos flnanpelr_os_ p~ara 0s nucleos qe estud_o e pesquisa por meio |Coordenadores de_nucleos GEPEX abr/21 fev/22
de editais internos e/ou instituicdes de fomento & pesquisa de estudo e pesquisa
)
o E ® 5|Meta 12. Ampliar o quantitativo de bolsas dos programas de Iniciagéo Cientifica a partir de 2019, articulando-se inclusive com outras fontes de fomento & pesquisa;
25 ©
a




andamento e concluidos), bem como para os projetos com fomento externo.

Pesquisa

Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
" . - . . Coordenadores de nucleos
1. f f | | a if f
Capt_ar recursos financeiros para ?mento de bol sas de niciagéo Cientifica, e Ty . GEPEX abr/21 fev/22
por meio de editais internos, instituicdes de fomento a pesquisa e empresas N
pesquisadores
<
@ (g © |Acdo 9.2.11. promover anualmente treinamento para alunos novatos quanto ao uso de servicos e informagdes das bibliotecas;
0 =
£5° Plano de Acio
15 Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Manter o treinamento / recepgéo dos alunos nos cursos Coordenador Coordenagéo de Biblioteca abr/21 fev/i22
Objetivo 2. oferecer, conforme as diretrizes institucionais estabelecidas, cursos subsequente (técnicos) que atendam a demanda regional identificada por meio das parcerias com
T instituicdes de educacéo publicas e com organizag6es da sociedade civil do mundo do trabalho
o g
I
f, 3 Plano de Acéo
@ = [Detalhamento das AcOes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
E S L AGAO DERIVADA DO POCV
E‘_, o |2. Estimular a participagdo da representacéo estudantil nos processos de
planejamento por melcz de acdes que |ncent|yefn oAd|re|to de parumpaggo do ccs abr/21 fev/22
estudante em Comissdes, Conselhos e Comités divulgando-as por meio dos
canais de comunicacdo institucionais.
3. Publicar nas midias sociais a importancia / obrigatoriedade do uso do e-mail — abr/21 fevi22
institucional junto a comunidade académica do Campus Goiania . &
<
E85_
2 &=
Coordenacéo de
_ o 5 L Pesquisa/Gerente de GEPEX / DAA abr/21 fev/i22
4. Aumentar a visibilidade institucional de atuac&o como institui¢ao de Pesquisa
pesquisa, destinando verba institucional para divulgacéo de pesquisas e por
meio de parcerias para divulgagdo em massa.
5. Dar suporte & implementagdo do Médulo de Pesquisa do SUAP para melhor Coordenacéo de
gerenciamento dos Projetos de Pesquisas cadastrados no Campus (novos, em Pesquisa/Gerente de GEPEX / DAA abr/21 fev/22




Objetivo 5. desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e finalidades da educagéo profissional e tecnolégica, em articulagdo com o mundo do trabalho e com
0s segmentos sociais, com énfase na producéo, desenvolvimento e difuséo de conhecimentos cientificos, tecnolégicos, ambientais e culturais;

Plano de Agéo

1. Atuar na abertura de editais especificos para acdes de extenséo a serem

. ~ Sérgio/Fernando/Daniela GEPEX abr/21 fev/22 R$ 40.000,00
realizados no Campus

Objetivo 15. gerir, organizar e fortalecer as a¢des de parceria do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, integrando as agoes relacionadas a inovagéo e
pesquisas tecnoldgicas, divulgando estas parcerias de forma a fomentar o desenvolvimento de agdes de pesquisa e extensdo nos diversos Campus.

Plano de Acdo

1. Orientar os proponentes das a¢Ges de parceria para que ocorram de acordo |Gerente de Pesquisa /

com as Resolugdes Institucionais Coordenador CCS CEREdfecs 22t =02

Objetivos Especificos da Unidade Ndo Contemplados no PDI

Objetivo/meta

Plano de Acdo

13.

1.4.




Macro Tema Governanca

Eixo Objetivos, Metas e Ac¢des Previstas no PDI 2019/2023
& Objetivo 13. ofertar e facilitar a formacéo e capacitagédo continua das/os servidoras/es
2 Plano de Acéo
2 Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
9 1. Avaliar recurso do Campus para Capacitacéo dos Servidores DG /DA abr/21 fev/22
l;;; 2. Elaborar / revisar plano anual de capacitacdo dos servidores do Campus Diretora Geral / Areas DG / Areas abr/21 fev/22
] . A
[0) 2. Realizar estudos sobrfe g oferta de cgrsos Lato Sensu (iStrlcto Sensu de oy m—— o GEPEX/Setores abr/21 fev/22
acordo com a carga horaria docente e infraestrutura do campus

Ac¢do 9.2.7. garantir o funcionamento da biblioteca durante todo o periodo de funcionamento dos cursos, por meio de quantitativo de pessoal técnico administrativo suficiente;

abr/21 fev/22

(2]

©

@

3 Plano de Acdo

% Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
o - - = - -

o 1. Ar_1aI|sar a necess_lde_lde de contratacao de servidores para garantir o pleno Gerente de Ensino GAAAE abr/21 fev/22

© funcionamento da Biblioteca

§ 2. Garantir o funcionamento da biblioteca conforme calendario académico Coordenacéo da

do campus SR Biblioteca




Acdo 9.2.10. promover treinamentos, por area do conhecimento, para acesso ao portal de revistas cientificas da CAPES e outras fontes disponiveis na Internet;

@ Plano de Acédo
§ Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
I 1. Divulgar os treinamentos promovidos pelo Campus Goiania para acesso
o ao portal de revistas cientificas da CAPES e outras fontes disponiveis na Coordenador CCs abr/21 fev/22
g Internet junto & comunidade académica da unidade.
uT
4 2 - Capacitar servidores da Biblioteca para ministrar o treinamento ou Servidor da Biblioteca Biblioteca abr/21 fev/22
) . ~

orientagao.
@
o Ac¢do 9.2.12. promover cursos anuais de capacitacdo aos servidores das bibliotecas;
o
» Plano de Acdo
el A z R z g
o Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
u© T 5 A e e p =
i 1. Solicitar a Coordenacéo de Biblioteca da Reitoria capacita¢do especifica Coordenacio da
(%]
8 para os servidores da biblioteca SO EIET Biblioteca AL ez

2 - Garantir as verbas para custeio para realiza¢éo da capacita¢éo Biblioteca abr/21 fev/22

Infraestrutura

Meta Institucional 24. elaborar, até 2019/2, o Plano Diretor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias. Esse Plano Diretor geral deve conter os Planos

Diretores de todas as unidades e contemplar a execugédo de obras

Plano de Agéo

Detalhamento das Acdes

Servidor Responsavel

Setor

Inicio

Término

Recurso R$

1. Finalizar o Plano Diretor do Campus

DG

abr/21

fev/22




Acdo 9.2.1. adquirir e implantar sistemas de seguranca (PPCI) e outros equipamentos de segurancga para biblioteca de todos os Campus durante a vigéncia do PDI 2019/2023;

®
=
>
= Plano de Acdo
g Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
= 1. \{erlflcar e adeq_ua_r o PPCI (Plano de Prevencao e Protecdo Contra GAM abr/21 fev/22 R$ 500.000,00
Incéndio) para a biblioteca
2 - Treinamento dos servidores da biblioteca para uso / conhecimento do
GAM abr/21 fev/22
PPCI
o Acdo 9.2.2. garantir a existéncia de espaco de leitura e lazer destinado a leitura dos periédicos recentes nas hibliotecas;
=)
E
= =
o Plano de Acgéo
= Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
- 1. Aquisicdo de mobiliario para a Biblioteca DA abr/21 fev/22 R$50.000,00
© 9.2.8. climatizar as bibliotecas de todos os Campus;
>
= Plano de Acdo
3 Detalhamento das A¢des Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
g 1. Aquisi¢do de sistema de refrigeracdo para a biblioteca DA abr/21 fev/22 R$20.000,00
=
Acdo 9.2.9. criar, quando for o caso, e aprimorar e ampliar a infraestrutura (equipamentos e espaco fisico) das salas de informética das bibliotecas;
€
3 Plano de Acédo
g Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
§ 1. Fazer upgrades de hardware nos computadores da biblioteca DA abr/21 fev/22 R$20.000,00
»‘é 2. Aquisicdo de mobiliario para os computadores para a biblioteca DA abr/21 fev/22 R$30.000,00




Meta Institucional 1. alcancgar a meta intermediaria de 70% de eficiéncia académica da Institui¢cdo até dezembro de 2023, considerando o que estabelece a Lei 13.005/2.014

©
=
o
)
E Plano de Acéo
g Detalhamento das A¢des Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
o 1. Estabelecer indicadores para anélise da eficacia do Plano Local de Comisséo de
< P 2 . L 2 abr/21 fev/22
S Permanéncia e Exito Permanéncia e Exito
g N —
£ 2. Atualizar o Plano Local de Permanéncia e Exito Comfssao dg . abr/21 fev/22
[ Permanéncia e Exito
3
[a)
Meta Institucional 2. Alcangar a relagdo matricula equivalente por professor de 20 MEg/Professor, até dezembro de 2023, considerando o que estabelece a Lei 13.005/2.014, e
_ empregando os ponderadores previstos na Portaria MEC 1.162/2018
g
= =
S Plano de Acéo
= Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
E 1. Estabelecer indicadores para analise da eficacia do Plano Local de Comisséao de abr/21 fev/22
9 Permanéncia e Exito Permanéncia e Exito
= " —
[ 2. Atualizar o Plano Local de Permanéncia e Exito ComAISS‘r_Jlo deA . abr/21 fev/22
g— Permanéncia e Exito
) s Nucleo de Base do
3. Verificar os planos do POCV em relagdo a abertura de novos cursos e/o .
§ ifi p ¢ - Vos cu u Observatério do Mundo abr/21 fev/22
novas vagas
do Trabalho
o — Meta Institucional 4 manter, durante a vigéncia do PDI 2019/2023, a meta minima de 50% das matriculas equivalentes para o ensino técnico de nivel médio, prioritariamente
= S [integrado, em cada Campus, considerando o que estabelece a Lei 11.892/2.008.
o
a5
==
o % Plano de A¢éo
8 £ [Detalhamento das A¢des Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. AQAO DERIVADA DO POCV
o — Meta Institucional 5 manter a meta de 20% das matriculas equivalentes em cada Campus nos cursos de licenciatura e programas especiais de formacédo pedagdgica, com vistas na
< O |formag&o de professoras/es para a educagio basica.
$ o
28
==
§ = Plano de A¢do
o £ [petalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

1. ACAO DERIVADA DO POCV




Desempenho Institucional

Meta Institucional 8. implantar a modalidade de Educacgédo a Distancia de forma complementar todos os cursos de graduagéo e de pés-graduagéo reconhecidos pelo MEC com, no

méaximo 20% da carga horaria total, durante a vigéncia do PDI 2019/2023

Plano de Acéo

Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Analisar a possibilidade de EAD nos cursos superiores e pos-graduagéo NDE / Gerente DAA | Gepex abr/21 fev/22

2. Atualizacdo de todos os PPC dos cursos de graduacgéo e pds-graduacdes | NDE/ Coordenadores de DAA / Gepex abr/21 fev/22

do IFG cursos

3. Alteracéo dos regulamentos dos cursos lato e stricto sensu para explicitar DPG/Gepex DPG/Gepex abr/21 fev/22

a utilizac@o das modalidades presenciais, a distancia e semi-presencial.

4. Capacitacéo dos servidores docentes dos cursos de graduacao e pés-

graduacdes acerca de todos os aspectos que envolvem a Educagéo a DAA abr/21 fev/22

Distancia.

i Institucional

Sugestdes da CPA para o desenvolvimento da comunicagao do IFG com a sociedade.

16. Desenvolver agdes que incentivem a comunidade utilizar o e-mail institucional como forma de comunicagao entre chefias e servidores e entre setores, no ambito da

comunicagao interna.




o ~
< Plano de Acéo
2 Detalhamento das A¢cdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
£ - = — —
g 1 R_efo_rgar_a campanha de (_ilvulgagao de utilizac&o dos e-mails e ccs abr/21 fev/22
2 institucionais para as comunicacoes.
a i idi iais a i anci i i _
2. I?u.bllc.ar nas m_|d|as §00|a|s a_lmportancu'il/ pbrlgato[ledade do_Aus_o doe SRR ccs abr/21 fev/22
mail institucional junto a comunidade académica do Campus Goiania
3. Manter os instrumentos de divulgagéo para a promocéao da comunicacéo
interna (Informativo, Comunicado, Boletim de Divulgacéo Externa, Midia Coordeandor CCs abr/21 fev/22
Indoor) no ambito do Campus Goiania.
14. sensibilizar a comunidade académica, estimulando e auxiliando a participagdo dos estudantes na tentativa de identificacdo de oportunidades/problemas, com o propésito de
% solucionéa-las por meio de projetos de pesquisa, ensino, extensao, subsidiando préaticas sustentaveis.
E Plano de Acéo
@ Detalhamento das A¢des Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
=
2 1. Desenvolver p~r01eFos inovadores que promovam o aprendizado por Gerente de Pesquisa / Gepex / DAA abr/21 fev/22
n desafios e solu¢cGes inovadoras Chefes de Departamento
2. Incentivar os alunos a patrticipar do projeto JA Startup em parceria com a Coordenacéo de
. . abr/21 fev/22
Junior Achivement Eventos/GEPEX
3. Incentivar os alunos a participar do projeto Miniempresa em parceria com Coordenacéo de
) . abr/21 fev/22
G a Junior Achivement Eventos/GEPEX
IS
=l
% Meta Institucional 25. Criagdo de um Comité de Sustentabilidade em todos os Campus do IFG que vise a propositura de agdes voltadas para os trés pilares da sustentabilidade
5] (social, ambiental e econdmico)
=
% Plano de Acéo
e Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Criar o comité de sustentabilidade permanente no Campus DG abr/21 fev/22




Sugestdes da CPA para o Eixo: Planejamento e Autoavaliagdo Institucional.

2. Orientar as Subcomissdes Locais de Avaliacéo (SLAs) que disponibilizem copias do relatério nos setores institucionais dos Campus.

Plano de Acdo

Detalhamento das A¢des Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Considerando a politica de sustentabilidade da instituicdo sera
encaminhado o LINK do relatério disponivel permanentemente no sitio do SLA abr/21 fev/22
IFG, via e-mail institucional
Sugestdes da CPA para o Eixo: Planejamento e Autoavaliagdo Institucional.
3. Divulgar o Relatério por meio de QR Codes distribuidos em todo Campus.
Plano de Acdo
Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Divulgar nos principais murais do Campus o QR Code CCS abr/21 fev/i22
2. Enviar os relatorios para todos os servidores, via e-mail institucional CPA abr/21 fev/22




Sugestdes da CPA para promover a melhoria do envolvimento da comunidade nos trabalhos do CONEPEX.

5. Aprimorar o dialogo dos representantes da comunidade no CONEPEX junto aos seus pares, na comunidade.
Plano de Acdo

1. Pautar nas Reuniées do CONCAMPUS os temas tratados nas reuniées do
CONEPEX

Sugestdes da CPA para promover o conhecimento sobre os projetos de pesquisas desenvolvidos no IFG.

6. Ampliar a divulgacgédo sobre a possibilidade de proposicao de projetos e nucleos de pesquisa pelos/as servidores/as técnico-administrativos/as.
Plano de Agéo

1. Promover as a¢6es de divulgacéo dos projetos e nucleos de pesquisas

desenvolvidos no Campus Goiania utilizando-se dos canais de comunicag¢ado CCs abr/21 fev/22
institucionais e fomentando o Projeto Flash da Ciéncia.

2. Manter os Seminarios de Nucleos de Pesquisa anualmente GEPEX abr/21 fev/22
3. Manter a divulgacao dos editais dos orgaos de fomento para os nucleos

de pesquisa e demais servidores (e-mail institucional, murais, site e Canal GEPEX abr/21 fev/22

da Ciéncia)




Sugestdes da CPA para promover o conhecimento sobre os projetos de pesquisas desenvolvidos no IFG.

Comunicacéo Social dos campus.

7. Fortalecer a divulgacao dos projetos de pesquisa desenvolvidos no ambito da instituicéo, por meio de um trabalho conjunto entre os coordenadores de projetos a GEPPEX e

Plano de Acéo

Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1.Promover a divulgagao dos projetos de pesquisa desenvolvidos no ambito
Fio Cgmpus Go.|an|a por meio (.:IAos canais de comumczagao |nst|tu0|ona|§, ccs abr/21 fev/22
incluindo o Projeto Flash da Ciéncia, e a comunicacao externa por meio de
relacionamento com a imprensa.
2. Manter os Seminarios de Nucleos de Pesquisa anualmente GEPEX abr/21 fev/22
3. Parceria com a prefeitura com o projeto " A Ciéncia esta em todo lugar” SO0 abr/21 fev/22
: P proj g Eventos/GEPEX
4. Evento institucional de divulgacéo dos trabalhos desenvolvidos - GEPEX/ DG abr/21 fev/22 R$50.000,00

SECITEC




Sugestdes da CPA para promover o conhecimento sobre os projetos de pesquisas desenvolvidos no IFG.

8. Estimular a selecéo de estudantes pesquisadores por meio de editais amplamente divulgados nos canais oficiais de comunicagado do IFG e dos caAmpus.

Plano de Acdo

Detalhamento das A¢des Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

1. Manter a divulgacéo dos editais institucionais para selegéo de estudantes

- S L o GEPEX abr/21 fev/22
pesquisadores. (e-mail institucional, murais, site e Canal da Ciéncia)

Sugestdes da CPA para melhoria da percepgdo da comunidade sobre os projetos de extenséo no IFG.

9. Estabelecer metodologias de refor¢o da divulgacéo de editais publicados, a fim de possibilitar maior credibilidade nos processos da institui¢cdo (Para GEPPEX e Comunicag&o
Social)

Plano de Acéo

Detalhamento das A¢des Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Manter a divulgacao dos editais dos 6rgédos de fomento para os nucleos
de pesquisa e demais servidores (e-mail institucional, murais, site e Canal GEPEX/CCS abr/21 fev/22

da Ciéncia).




Sugestdes da CPA para melhoria da percepg¢do da comunidade sobre os projetos de ensino desenvolvidos no IFG.

10. Ampliar a divulgagéo da possibilidade de proposicao dos projetos de ensino regulamentados pela Instru¢cdo Normativa PROEN N° 03 de 06/09/2016, no ambito dos
Departamentos de Areas Académicas.

Plano de Agéo

Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

1. Manter a divulgacao dos editais de Projetos de Ensino da PROEN para os
servidores (e-mail institucional, murais e site).

DAA abr/21 fev/22

Sugestdes da CPA para melhoria da percepgdo da comunidade sobre os projetos de ensino desenvolvidos no IFG.

11. Acompanhar sistematicamente os projetos de ensino no sentido de a instituigéo ter subsidios para divulgar os projetos de ensino em desenvolvimento (Para Departamento de
Areas Académicas e PROEN).

Plano de Acéo

Detalhamento das A¢cdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Manter o acompanhamento dos Projetos de Ensino contemplados pelos

Editais da PROEN DAA abr/21 fev/22

2. Divulgar os Projetos de Ensino nas reunides dos Departamentos de Areas DAA abr/21 fev/22

Académicas




Sugestdes da CPA para melhoria da percepgcdo da comunidade sobre os projetos de ensino desenvolvidos no IFG.

12. Distribuir os recursos destinados ao estimulo e ao desenvolvimento dos projetos de ensino por meio da publicagéo e ampla divulgacao de editais.

Plano de Acédo

1. Avaliar recurso préprio do Campus para lancamento de Editais proprios DA abr/21 fev/22 R$80.000,00
para Projetos de Ensino T

Sugestdes da CPA para o desenvolvimento da comunica¢do do IFG com a sociedade.

13. Investir mais em agdes de extensédo (dentro e fora dos campus/reitoria) e divulgar amplamente estas acées nos meios de comunicacdo, como jornais, outdoors, radio, entre
outros. (Para a promogao da comunicagao do IFG com a sociedade, além da ampla divulgacdo do IFG nos meios de comunicacéo, o que ja vem sendo realizado)

Plano de Acgao

1. Avaliar recurso proprio do Campus para langamento de Editais proprios DA abr/21 fev/22 R$ 80.000,00
para Projetos de Extensio T

2. Promover a divulgacéo das acGes de extensdo por meio de midia
espontanea junto a imprensa local e 6rgdos parceiros, bem como a DA/ CCS abr/21 fev/22
ilizacdo de outros recursos de midia de acordo com contratos vigentes no




Sugestdes da CPA para o desenvolvimento da comunicagado do IFG com a sociedade.

15. Reforcar para os/as estudantes, no cotidiano escolar/académico,sobre a importancia da busca ativa de informagdes nos canais oficiais do IFG.

Plano de Acdo

Detalhamento das A¢des Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Incentivar o0 acesso ao canais institucionais para busca de informacgées
por meio de Midia Indoor do Campus, e-mails, murais e campanhas de CCs abr/21 fev/22

divulgacgao.

Sugestdes da CPA para o desenvolvimento da comunicac¢éo do IFG com a sociedade.

17. Desenvolver Campanha Institucional continua, que mobilize a comunidade a buscar a informag&o nos canais de comunicacéo institucionais, mostrando aos envolvidos sua

coresponsabilidade para uma comunicagao efetiva.

Plano de Acdo

Detalhamento das Acdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1. Incentivar o0 acesso ao canais institucionais para busca de informagées
por meio de Midia In door do Campus, e-mails, murais e campanhas de CCs abr/21 fev/22
divulgacéo.
Sugestdes da CPA para promover a Ouvidoria.
18. Possibilitar o acesso ao canal da Ouvidoria por meio de QR Code e distribui-los em todos os Campus e diversos setores.

Plano de Acéo
Detalhamento das Agdes Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$
1.”Or|entar (o] publlf:o sobre os melcis dg a.ces.so ap canal da Ouvidoria ccs abr/21 fev/22
utilizando os canais de comunicacao institucionais.

Objetivos Especificos da Unidade Nao Contemplados no PDI

Objetivo/meta

Plano de Acdo
Detalhamento das A¢6es Servidor Responsavel Setor Inicio Término Recurso R$

1.

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.




